4 Plélan le Grand

COMPTE-RENDU
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 13 JUILLET 2022

L'an deux mil vingt-deux, le 13 juillet, le conseil municipal de la Commune de PLELAN LE GRAND dliment convoqué, s'est
réuni en session ordinaire 3 la mairie sous la présidence de Madame Murielle DOUTE-BOUTON, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 27

Date de convocation du conseil municipal : le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M PICAULT, Mme ROUZEL, M LE RHUN,
Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT, M POUSSIN, M. ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme
BLIARD.

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir a Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir a Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir a Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir a Monsieur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir a Monsieur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir a Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOUARD, Monsieur Jacky WEBER, Monsieur Mickaél
OUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire.
VOTES A MAINS LEVEES

COMMANDE PUBLIQUE - AUTORISATION DE SIGNATURE DU MARCHE DE PRESTATION DE SERVICE DE
RESTAURATION SCOLAIRE 2022-2025 -

Mme Sophie BOEL-CLEMMEN, Adjointe, rappelle a I'assemblée que la prestation de service restauration scolaire couvre
la mise a disposition d’un cuisinier et I'approvisionnement en denrées alimentaires. Les repas sont confectionnés sur place
a partir de produits frais. Les agents municipaux assurent |'aide a la préparation, le service en salle ainsi que I'entretien
des locaux. Le marché actuel arrivait a son terme a la fin de I'année scolaire 2021-2022.

Consécutivement a des échanges en Comité Consultatif puis en bureau municipal il avait été décidé :

- d’opter pour le méme mode de gestion a savoir un marché de prestation de restauration collective avec
fourniture des denrées et préparation des repas par un cuisinier de la société (mise a disposition de personnel
communal dans des conditions identiques au marché conclu en 2019),

- de fixer la durée du marché de la facon suivante : tranche ferme de deux ans et tranche conditionnelle d’un an.
En raison du montant estimé de marché de 420 000 € HT, dépassant le seuil de publicité de procédure formalisée des

marchés des collectivités territoriales de 215 000 € HT ; la procédure de dévolution du marché est obligatoirement un
appel d’offres ouvert avec publicité au JOUE et au BOAMP.
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la commission d’appel d'offres, dans sa séance du 4 juillet 2022, aprés analyse, a décidé d’attribuer le marché de
restauration scolaire a Convivio. Cette société est la mieux-disante au regard des critéres établis dans le réglement de
la consultation.

Une progression notable des prix est constatée résultant de la hausse du colit des denrées et de la masse salariale ainsi
qgue de la mise en place de |a Loi Egalim.

Notre collectivité est engagée depuis longtemps dans une politique de transition écologique. La municipalité souhaite
privilégier un approvisionnement en circuits courts et d’origine biclogique permettant a la fois de cencilier des
exigences environnementales et en matiére de développement local.

Une démarche sur Falimentation locale est également en cours sur le territoire de Brocéliande Communauté depuis 2017,
Elle a notamment pour objet de faciliter Fapprovisionnement en circuits courts et/ou bio et de poursuivre les obligations
instaurées par la loi Egalim {loi du 30 octobre 2018 pour I'équilibre des relations commerciales dans le secteur agricole et
alimentaire et une alimentation saine, durable et accessible a tous). Le nouveau marché permettra le respect de cette loi
a I'approche de 2024, amenant la collectivité et Ia societé retenue a s'inscrire dans la loi Climat et Résilience.

Le prix unitaire du repas proposé par la société Convivio est le suivant :
Materneile : 2,044 € HT
Primaire (Elémentaire): 2,148 € HT
College : 2387 €HT
Adultes : 2782 € HT

Le consell municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, autorise Madame le Maire & signer le marché et toute piéce
correspondante avec la société Convivio.

I, COMMANDE PUBLIQUE - AVENANT N°1 MARCHE DE TRAVAUX DE REPARATION DE LA DIGUE DES FORGES -
PROGRAMME 2022

Madame le Maire rappelle a I'assemblée que par délibération du 15 juillet 2021, le consell municipal adoptait Pavant-
projet des travaux de réparation de la digue des Forges et I'autorisait & signer le marché de travaux dans la limite de
I'enveloppe de travaux de 161 000 € H.T.

Dans sa séance du conseil municipal du 30 mars 2022, le conseil municipal était informé du résultat de la consultation ;
le montant global des marchés attribués s'élevait 3 152 494 .84 € H.T.

La maitrise d’ceuvre de I'opération a été confiée a Ylex Architecture ~ architecte du patrimoine - (22100 Dinan) associé
au bureau d'études technigues ISL Ingénierie (49100 Angers)

Lors d’une réunion de chantier, il a été fait constat de la nécessité de restaurer le parement du masque amont de la digue
au-dela de {emprise prévue initialement. Un sondage a mis en évidence une fuite qu’il convient de résorber.

Lors de la réunion de chantier du 11 juillet 2022, ont été présentées les propositicns techniques et financiéres pour
arbitrage qui conduisent aux avenants suivants :

Lot 1 - magonnerie traditionnelle/pierre de taille — Entreprise Beaufils

La surface de maconnerie a restaurer est plus importante que celle initialement prévue au marché. Les travaux
complémentaires sur 62 m2 consistent notamment en de la dévégétalisation et du nettoyage, de la mise en place
d’échafaudage, du rejointoiement des parements, du remaillage de fissures et des injections.

Montant initial du marché : 74 333,99 € HT
Montant de 'avenant 1 ; +28 833,40 € HT
Nouveau montant du marché : 103 167,39 € HT

Lot 2 — Terrassements — ouvrages hydrauligues — investigations - Entreprise Colas

Les travaux complémentaires consistent notamment en de la réfection de voirie suite affaissement, de |a reprise de
magonneries suite a la recherche de fuite, du remodelage du merlon, de la réalisation d’un glacis en béton sur radier de
vanne,
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Montant initial du marché: 23 954,20 € HT

Montant de 'avenant 1 : + 16 170,00 € HT
Nouveau montant du marché : 40 124,20 €HT

Présentation est faite du plan de financement prévisionnel et de I'impact de ces avenants sur les participations respectives
des communes et du propriétaire du site des Forges, étant entendu gu’une subvention de PEtat sur ces dépenses
supplémentaires reste possible.

Il est proposé au consell municipal d’adopter ces avenants pour résorber cette fuite et d'adresser une demande de
subvention complémentaire & Monsieur le Préfet,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimite, accepte ces avenants et autorise Madame le Maire a les signer

1. COMMANDE PUBLIQUE : AUTORISATION DE SIGNATURE DES MARCHES DE RENOUVELLEMENT DU RESEAU
EAUX PLUVIALES SUR 2 SECTEURS

Suite & la réalisation d’une étude complémentaire au schéma directeur des eaux pluviales, fa municipalité souhaite
procéder a des travaux de création et de renouvellement du réseau d'eaux pluviales sur différents secteurs et
principalement :

1) Le secteur du Gué/La Rosiére : Des inondations récurrentes dans une propriété privée ont été observées. La
propriété, se situant dans I'axe d’écoulement d’un bassin versant agricole, est impactée, fors d’épisodes pluvieux
importants, par le ruissellement provenant du chemin agricole.

2} Rue delaVallée du Cast: Dans le cadre dela création d'un futur lotissement au niveau de Ia rue de la Chéze, un
renforcement du réseau 3 Fexutoire du projet {rue de fa vallée du Cast) est a réaliser.
La maitrise d’ceuvre de cette opération a été confiée au bureau d'études OCEAM ingéniérie.
Une 1ére consultation s'est avérée infructueuse, qu'll a fallu relancer.

Le dossier de consultation des entreprises a été mis en ligne sur le site E-Megalis ; la date limite de remise des offres était
fixée au 25 mai dernier.

La commission MAPA, lors de sa réunion du mercredi 22 juin, aprés analyse des offres, a décidé d'attribuer les lots
suivants

Lot 1 —Travaux : Entreprise Pompéi 84 176.00 €HT

Lot 2 — Contréles : Entreprise A3SN 1036.30€HT

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, autorise Madame le Maire 3 signer les marchés et toute piéce
correspondante avec les sociétés susvisées.

V. PERSONNEL COMMUNAL: MODIFICATIONS APPORTEES AU RIFSEEP_(REGIME INDEMNITAIRE TENANT
COMPTE DES FONCTIONS, SUJETIONS, DE L’EXPERTISE ET DE L'ENGAGEMENT PROFESSIONNEL)

Vu le Code Général des Colfectivités Territoriales,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son article 20,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique Territoriale et
notgmment son article 88,

Vu Je décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour 'application du ler alinéa de Farticle 88 de la loi n° 84-53 du 26
Janvier 1984,

Vu le décret n°2010-997 du 26 aolit 2010 refatif au régime de maintien des primes et indemnités des agents publics de
PEtat et des magistrats de l'ordre judiciaire dans certaines situations de conges,

Vu le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de Fexpertise et de 'engagement prefessionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu le décret n°2014-1526 du 16 décembre 2014 refatif & appréciation de la valeur professionnelle des fonctionnaires
territoriaux,

Vu la circulaire NOR : RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de Vengagement professionnel,
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Vi la délibération instaurant un régime indemnitaire en date du 9 mars 2017,
VU la saisine du Comité Technique Départemental

Madame le Maire rappelle au conseil municipal que le RIFSEEP avait vocation 3 remplacer toutes les primes et indemnités
sauf celles limitativement énumérées par décret et  s'appliquer 2 toutes les catégories hiérarchiques et les filidres de la
fonction publique territoriale. Un décret du 20 mai 2014 a institué le RIFSEEP dans la fonction publigue de I'Etat, Sa mise
en ceuvre dans la fonction publigue territoriale a été progressive en fonction notamment de la publication des décrets
d'application propres a certains cadres d’emploi.

Le nouveau régime indemnitaire se compose de deux éléments :

- Yindemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise liée aux fonctions exercées par I'agent et & son expérience
professionnelle {I.F.5.E.),

- le complément indemnitaire tenant compte de I'engagement professionnel et de la maniére de servir (C.L).

Dans notre collectivité, une délibération en date du 14 décembre 2007 a instauré un régime indemnitaire applicable &
F'ensemble du personnel communal. Une seconde délibération en date du 5 décembre 2013 a instauréd une prime
d’objectifs,

Par délibération du conseil municipal en date du 9 mars 2017, diverses dispositions étaient adoptées pour une mise en
ceuvre du RIFSEEP & compter du 1% avril 2017, £n fonction de la parution des dispositions propres a chaque grade, les
agents ont vu leur régime indemnitaire remplacé par le RIFSEEP. Les plafonds votés dans cette premiere délibération ont
été modifide le 15 juillet 2021,

Il sera proposé de réévaluer les montants maximum en raison du recrutement de nouveaux agents ou pour répondre 3
des situations de mobilité interne et une nécessaire adaptation & des prétentions salariales supérieures mais
néanmaoins acceptables pour la collectivité.

Dans la délibération de 2017, il &tait prévu le maintien des primes et indemnités des agents de notre collectivité dans
certaines situations de congés : congé de maladie ordinaire y compris accident de service, les congés annuels et les congés
pour maternité, de paternité et d’accueil de enfant ou pour adoption, congé de longue maladie, longue durée et grave
maladie. Il est proposé de 'étendre au temps partiel thérapeutique.

L'avis du Comité Technigue Départemental est sollicité sur ce dossier.

Les grilles relatives a Foctrai de I'IFSE seraient donc ainsi modifides 3 compter du 1* juillet 2022, les montants
correspondent a des montants bruts annuels :

CATEGORIE A MONTANTS ANNUELS
GROUPES DE MONTANT PLAFONDS
FONCTIONS EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONTANT MINI MAXI INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Direction Geénérale 3900€ 14 500 € 6210 €
Groupe 2 Responsable de Service 1350 € 11 500 € 32130¢€
CATEGORIE B MONTANTS ANNUELS
GROUPES DE MONTANT PLAFONDS
FONCTIONS EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONTANT MINI MAX] INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Responsable de service 1950 € 11000 € 17 480 €
Groupe 2 Expert 910 € 7 500 € 16015 €
CATEGORIE C MONTANTS ANNUELS
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GROUPES DE MONTANT PLAFONDS

EONCTIONS EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONTANT MINI MAXI INDICATIFS
REGLEMENTAIRES

Groupe 1 {Responsable de service 800 € 9500 € 11 340 €

Groupe 2 | Agent d'exécution avee autonomie 630 € 6 500 € 11340 €

Groupe 3 | Autres fonctions 540 € 5000€ 10 800 £

Le conseif municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

- accepte les modifications susvisées et valide les nouvelles grilles relatives a 'octroi de I'IFSE. Celles relatives au
CAI, autre composante du RIFSEEP restent inchangées,

- décide d’étendre le maintien des primes et indemnités des agents de notre collectivité au temps partiel
thérapeutique, considérant que iors de la délibération de 2017, cette situation avait été jugée assimilable aux autres
situations de congés sans &tre pour autant retranscrite {congé de maladie ordinaire y compris accident de service, les
congés annuels et les congés pour maternité, de paternité et d’accueil de I'enfant ou pour adoption, congé de longue
maladie, longue durée et grave maladie).

V. PERSONNEL COMMUNAL - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS -

Madame le Maire propose au conseil municipal une modification du tableau des effectifs concernant le service
périscolaire, enfance, jeunesse et entretien. La création de poste poursuit un objectif de pérennisation de 'emploi de
I'agent et de déprécarisation.

Poste d’Agent périscolaire

Un agent en contrat depuis 2019 donne satisfaction dans ses missions. Il est proposé de le recruter en gualité de stagiaire
sur le grade d’adjoint technique.

FONCTION GRADE TEMPS DE TRAVAIL DATE D'EFFET

AGENT PERISCOLAIRE | Adjoint technique 32/35&me 1" septembre 2022

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, 3 'unanimité, accepte cette modification du tableau des effectifs dans les
conditions susvisées.

VL PERSONMNEL COMMUNAL - DISPOSITIONS RELATIVES AU RECRUTEMENT D’AGENTS CONTRACTUELS - EMPLOIS
NON PERMANENTS —

Aux termes de la loi n° 84-53 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publigue territoriale modifiée et
notamment ses articles 34 et 97, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par Forgane délibérant
de la collectivité ou de 'établissement. Ainsi, il appartient a 'assemblée délibérante de déterminer I'effectif des emplois
3 temps complet et temps non complet nécessaire au fonctionnement des services.

Madame le Maire informe 'assemblée de la délibération du 5 septembre 2019 par laquelle le conseil municipal autorisait
le recrutement d’agents contractuels de droit public pour faire face & un accroissement temporaire d'activité, dans les
conditions fixées & I'article 3-1 de la loi susvisée, pour une durée maximale de douze mois, compte teny, le cas échéant,
du renouvellement du contrat, pendant une méme période de dix-huit mois consécutifs.

It est proposé au conseil municipal d’autoriser a nouveau le recrutement de 8 agents contractuels pour les services
périscolaire et entretien, mais également pour le marché, en référence au grade d’adjoint technique.

La rémunération sera déterminée au grade d’adjoint technique, ler échelon, a titre indicatif a ce jour I'indice brut est de
367 et Findice majoré est de 340, a laquelle s'ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur.

Aprés en avoir délibéré, & Funanimité, le conseil municipal décide d'adopter les dispositions susvisées relatives au
recrutement d’agents contractuels - emplois non permanents -
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VIl PERSONNEL COMMUNAL —
INDEMINISATION DES TRAVAUX SUPPLEMENTAIRES ELECTIONS PRESIDENTIELLES DES 10 ET 24 AVRIL 2022 ET
LEGISLATIVES DES 12 ET 19 JUIN 2022

Madame le Maire rappelle a I'assemblée que I'indemnisation des travaux supplémentaires effectués par les agents du
service population et le directeur général des services a I'occasion des élections présidentielles et législatives doit faire
F'objet d’une délibération.

Le régime légal est le suivant :

Les agents territoriaux amenés a effectuer des travaux supplémentaires 3 'occasion des consultations électorales
peuvent :

1) soit récupérer ces heures travaillées,
2) soit &tre indemnisés en indemnités horaires pour travail supplémentaire (IHTS)

3) soit percevoir une indemnité forfaitaire complémentaire pour élection (IFCE) si le grade ne permet pas de
percevoir les HHTS

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour |'application du ler alinéa de I'article 88 de la loi du 26 janvier
1984,

Vu le décret n” 2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour travaux supplémentaires,

Vu le decret n” 2002-63 du 14 janvier 2002 relatif 2 I'indemnité forfaitaire pour travaux supplémentaires des services
déconcentrés,

Vu I'arrété ministériel du 14 janvier 2002 fixant les taux moyens annuels de 'indemnité forfaitaire pour travaux
supplémentaires,

Vu I'arrété ministériel du 27 février 1962 relatif & I'indemnité forfaitaire complémentaire pour élections,

Vu la circulaire ministérielle du 11 octobre 2002,

Vu les crédits inscrits au budget,

Il est proposé :
- d'indemniser sous la forme d’tHTS les heures supplémentaires réalisées lors de cette consultation électorale, aux

3 fonctionnaires de catégorie B et C de la collectivité sur la base suivante :

Heure supplémentaire de dimanche et jour férié :
Taux horaire = {Traitement Indiciaire Brut Annuel X 1.25] majoré des 2/3
1820

- d'attribuer pour cette consultation électorale une indemnité forfaitaire complémentaire pour élection a attaché
principal assurant les fonctions de directeur général des services comme suit ;

Taux moyen |.F.T.5. 1*™ catéporie x 7.2
12

Les erédits nécessaires sont inscrits au Budget Primitif Principal 2022,

Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, le Conseil Municipal accepte le régime d’indemnisation susvisé.

VI OBJET : SOLLICITATION D'UNE SUBVENTION DU DEPARTEMENT AU TITRE DU FONDS D’URGENCE - SOUTIEN
AUX PROJETS LOCAUX POUR LA TRANSITION ET LA VIE SOCIALE —-

Monsieur Sébastien LE RHUN, Adjoint, informe le conseil municipal que dans le contexte de crise sanitaire, économique
et sociale, le Département d’llle-et-Vilaine a décidé de soutenir 'investissement local considérant qu’il est un levier
majeur pour dynamiser la reprise de P'activité dans tous les territoires, consolider les services utiles a la population et
conforter un aménagement équilibré du territoire. Le Département souhaite par ce dispositif soutenir 'économie locale
en permettant aux acteurs locaux d'engager en 2021 et 2022 des projets d'investissement s'inscrivant dans une logique
de transition et de vie sociale déclinés en 3 thémes :

- Contribuer a la transition écologique,
- Soutenir les activités d'utilité sociale,

- S’engager pour 'avenir des territoires.
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Sont éligibles & raison d'un dossier par an et par maitre d’ouvrage, les travaux de rénovation, de réhabilitation, de
réaménagement de batiments existants, de projets d’aménagement en faveur de la mobilite, de Valimentation et
I"'acquisition de sites non batis.

il est proposé de solliciter une subvention au titre de ce dispositif pour les travaux de réaménagement, d’isolation de
I'étage de la mairie. Le dispositif est le suivant pour ce type d’opération de travaux sur des batiments utiles a Ia vie sociale :
le taux de subvention est de 20% et susceptible d’étre majoré, I'aide est plafonnée a 75 000 € et le plancher de dépense
est de 25 000 €.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, 3 Funanimité, sollicite du département une subvention au titre du fonds de
soutien aux projets locaux et autorise Madame le Maire a signer toute piéce en rapport.

IX. DEMANDE DE REPORT DE DELAI DE SUBVENTIONS DU DEPARTEMENT POUR LE PROJET DE DECONSTRUCTION
DU CENTRE SOCiAL

Monsieur Sébastien LE RHUN, Adjoint, propose au conseil municipal de solliciter officiellement du Département le report
de délai d’une subvention pour le projet de déconstruction du Centre Social attribuée dans le cadre de 'appel a projet
revitalisation des centres bourgs.

par décision de FAssemblée Départementale du 27 décembre 2019, une subvention de 30 000 € a été accordée a la
commune pour la déconstruction du centre social, avec I'obligation de commencer a engager les dépenses en 2019-2020
et & achever les travaux au 26 septembre 2022,

Si les études nécessaires 3 la déconstruction du centre social ont été réalisées et une demande d’acompte de 15000 € a
été faite, les travaux de déconstruction ne sont pas encote commencés et ne débuteront pas avant le 1% semestre 2023.
it convient donc de demander i FAssemblée départementale un report de versement de subvention de 2 ans.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a Funanimité, décide de solliciter officiellement du Département le report
de délai de subventions pour le projet de déconstruction du Centre Social, attribuée dans le cadre de I'appel a projet
revitalisation des centres bourgs.

X. OBJET : DEMANDE DE REPORT DE DELAI DE SUBVENTION DU DEPARTEMENT POUR LE PROJET DE
DECONSTRUCTION DE LA MAISON BLANCHE

Monsieur Sébastien LE RHUN, Adjoint, propose au conseil municipal de solliciter officiellement du Département le report
de délai d’une subvention pour le projet de déconstruction de la Maison Blanche, attribuée dans le cadre de 'appel a
projet revitalisation des centres bourgs.

La commission Permanente du département d'llle et Vilaine, le 7 décembre 2020 a accordé une subvention de 40 000 €,
versée 4 I'EPF, pour la déconstruction de Maison Blanche, avec l'obligation de démarrer 'opération en 2021 et de
demander le 1% versement avant le 31 décembre 2021, En 2021, FEPF avait demandé un 1* report au 31 décembre 2022,
ce que la commission permanente du 18 novembre 2021 a accepté.

Avant de s’engager dans la déconstruction du batiment, la Commune de Plélan-le-Grand souhaite s"assurer de la faisabilité
d’une opération immohiliére mixte commerces-logements en renouveilement urbain, Depuis plusieurs mois, elle travaille
avec Sembreizh pour porter cette opération immobilitre. Une maitrise d'ceuvre a été recrutée et des études
architecturales et bilantaires sont en cours pour pouvoir réaliser une opération viable économigquement tout en
maintenant une bonne qualité architecturale. L'opération de déconstruction ne peut donc débuter avant le 31 décembre
2022 etil y a lieu de demander un nouveau report de 2 ans.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, 3 'unanimité, décide de solliciter officiellement du Département le report
de délai de subventions pour le projet de déconstruction de la Maison Blanche, attribuée dans le cadre de 'appel a projet
revitalisation des centres hourgs.

XL INFORMATION SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE MAIRE DANS LE CADRE DES DELEGATIONS ACCORDEES PAR
LE CONSEIL MUNICIPAL

Par délibération du 17 juin 2020 et en vertu de Farticle L. 2122.22 du C.G.C.T,, le conseil municipat a délégué directement
au maire,-un certain nombre d’attributions limitativement énumérées, L'assemblée doit étre ensuite informée des
décisions prises.

Par délibération du 27 avrll 2022, le conseil municipal a étendu cette délégation au dépét des demandes d'autorisations
d'urbanisme relatives a la démolition, & la transformation ou a 'édification des biens municipaux.
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Décisions relatives aux marchés publics inférieurs 8 50 000 € HT mais supérieurs a 25 000 € HT, pour fes travaux, les
fournitures et services

~» Fourniture d’un lave-vaisselle, d'un lave-batterie et d’une éplucheuse a légumes pour le restaurant scolaire auprés de
la sociéte HORIS SAS (Division Bennet Thirode Grande Cufsine) pour un montant de 41 905 € HT.

- Fourniture d’abris et supports vélos auprés de fa société Alexandre Métallerie pour un montant de 39 387,11 € HT.

Décisions relatives a la délivrance et la reprise des cancessions dans les cimetigres

Depuis le 15 septembre 2021 ;
-» attribution de deux concessions pour une durée de 50 ans

~» attribution de trois concessions pour une durée de 30 ans {dont 2 cavurnes)

Dépdt de demande d’autorisation d’urbanisme

- Déclaration Préafable du 17 juin 2022 pour la pose d’abris vélos

-> Permis d’aménager du 15 juin 2022 pour le lotissement des Ormes

-> Autorisation de travaux et permis de construire du 9 mai 2022 pour la chaufferie bois

—» Permis de construire modificatif du 19 mai 2022 pour la Tranche 2 de la Canopée

a I'adhésion aux associations dont la commune est membre
- Adhésion annuelle a PAssociation des Maires d'llle-et-Vilaine {AMF35) pour 1 678,95 €
- Adhésion annuelle 3 ['Association Bruded pour 1 310,44 €

-> Adhésion annuelle a la Fédération Nationale des Collectivités pour la Culture pour 204 €

XIl. INFORMATION : PRESENTATION DU PROJET EDUCATIF TERRITORIAL

Présentation a été faite du Projet Educatif de Territoire (PEDT) 2022-204 qui succédera au PEDT 2019-2021 {prorogation
du dispositif pour une année supplémentaire compte tenu du contexte sanitaire).

Celui-ci s"articule autour de 3 objectifs « &tre bien dans son corps et dans sa téte » ; « vivre ensemble » ; « s’ouvrir au
Monde » qui seront déclinés en actions.

Le dossier, déposé le 3 juin dernier, a été validé par les services préfectoraux.

Fait a Plélan-le-Grand, le 28 juillet 2022.

Le Maire,

Murielle DOUTE-BOUTON.

Piglan-le-Grand-Conseil - Municipal du 13 juillet 2022 page 8/8
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~~~~~ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

- DU CONSEIL MUNICIPAL DE PLELAN-LE-GRAND

Ty

L'an deux mil vingt-deux, le 13 juillet, le conseil municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND dfiment convoqué, s‘est réuni en session ordinaire a la malrie sous la
présidence de Madame Murielle DOUTE-BOUTON, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 27
Date de convocation du conseil municipal : le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M
PICAULT, Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mime BLIARD.

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir a Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir a Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir @ Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir a Monhsieur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir a3 Monsieur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir a Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOUARD, Maonsieur
Jacky WEBER, Monsieur Micka&l OUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire.

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : COMIMIANDE PUBLIQUE - AUTORISATION DE SIGNATURE DU MARCHE DE

PRESTATION DE SERVICE DE RESTAURATION SCOLAIRE 2022-2025 -

Mme Sophle BOEL-CLEMMEN, Adjointe, rappelle & I'assemblée que la prestation de service restauration scolaire
couvre la mise & disposition d’un cuisinier et 'approvisionnement en denrées alimentaires, les repas sont
confectionnés sur place & partir de prodults frais. Les agents municlpaux assurent 'aide a la préparation, le
service en salle ainsi que 'entretien des locaux. Le marché actuel arrivait 4 son terme a la fin de 'année scolaire

2021-2022,



Envoyé en préfecture le 15/07/2022

Aftiché e AE forf I ot

10 : 935-213502230-20220713-20220701-DE

Regu en préfectrre fe 15/07/2022

Consécutivement a des échanges en Comité Consultatif puis en bureau municipal il avait été décidé :

- d'opter pour le méme mode de gestion a savoir un marché de prestation de restauration collective avec
fourniture des denrées et préparation des repas par un cuisinier de la sociéié {mise a disposition de
personnel communal dans des conditions identiques au marché conclu en 2018),

- defixer la durée du marché de {a fagon sulvante : tranche ferme de deux ans et tranche conditionnelle
d'un an.

En raison du montant estimé de marché de 420 000 £ HT, dépassant le seuil de publicité de procédure formalisée
des marchés des collectivités territoriales de 215000€ HT; la procédure de dévolution du marché est
obligatoirement un appel d’offres ouvert avec publicité au JOUE et au BOAMP,

La commission d’appel d’offres, dans sa séance du 4 juillet 2022, aprés analyse, a décidé d’attribuer le marché
de restauration scolaire & Convivio. Cette société est [a mieux-disante au regard des critéres établis dans le
réglement de la consultation,

Une progression notable des prix est constate résultant de la hausse du colit des denrées et de la masse salariale
ainst que de a2 mise en place de la Lol Egalim.

Notre collactivité est engagée depuis longtemps dans une politique de transition écologique. La municipalité
souhaite privilégler un approvisionnement en circuits courts et d’origine biologique permeitant 2 la fois de
concilier des exigences environnementales et en matiére de développement local.

Une démarche sur I'alimentation locale est également en cours sur le territoire de Brocéliande Communauté
depuis 2017, Elle a notamment pour objet de faciliter 'approvisionnement en circuits courts etfou bio et de
poursulvre les obligations instaurées par fa loi Egalim {loi du 30 octobre 2018 pour I'équilibre des refations
commerclales dans le secteur agricole et alimentaire et une alimentation saine, durable et accessible 3 tous), Le
nouveau marché permettra ie respect de cette loi & F'approche de 2024, amenant la coliectivité et la société
retenue 2 s'inscrive dans Ja ioi Climat et Résllience.

Le prix unitaire du repas proposé par la société Convivio est le suivant
Maternelle ; 2.044 € HT
Primaire {(Eiémentaire): 2,148 € HT
Collgge ! 2.387 € HT
Adultes : 2.782 € HT

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, 3 Funanimité, autorise Madame le Maire 3 signer le marché et toute
piéce correspondante avec la société Convivio,

Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.

Certifié exécutoire compte tenu

De fa réception en Préfecture le /‘S/a*/ bil
De fa publication ou notification le Ag/o‘f//pzc
Le Maire, N o

" ™
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L'an deux mil vingt-deux, le 13 juillet, le conseil municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a la mairie sous la
présidence de Madame Murielle DOUTE-BOUTON, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 27
Date de convocation du conseil municipal : le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M
PICAULT, Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme BLIARD.

ABSENTS:

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir a Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir a Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir a Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir 8 Monsieur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir § Monsieur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir 3 Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOUARD, Monsieur
Jacky WEBER, Monsieur Micka&l OUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire.

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : COMMANDE PUBLIQUE - AVENANT N°1 MARCHE DE TRAVAUX DE
REPARATION DE LA DIGUE DES FORGES - PROGRAMME 2022 -

Madame le Maire rappelle 3 I'assemblée que par délibération du 15 Juillet 2021, le consell municipal adoptait
Pavant-projet des travaux de réparation de la digue des Forges et 'autorisalt 3 signer le marché de travaux dans
fa limite de FPenveloppe de travaux de 161 000 € H.T.

Dans sa séance du conseil municipal du 30 mars 2022, le conseil municipal était informé du résultat de la
consultation ; le montant global des marchés attribués s’élevait 3 152 494.84 £ H.T.
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La maftrise d’ceuvre de I'opération a été confiée a Ylex Architecture — architecte du patrimoine — {22100 Dinan)
associé au hureau d'études technigues ISL Ingénierie (49100 Angers)

Lors d'une réunion de chantier, il a éte fait constat de la nécessité de restaurer le parement du masgue amont
de la digue au-deld de 'emprise prévue initialement. Un sondage a mis en évidence une fuite qu'il convient de
résorber. : -

Lors de |a réunion de chanter du 11 juillet 2022, ont été présentées les propositions techniques et financiéres
pour arbitrage qui condulsent aux avenants suivants :

Lot 1 - magonnerie traditionnelle/pierre de taille — Entreprise Beaufils

La surface de magonnerle a restaurer est plus importante gue celle initialement prévue au marché. Les travaux
complémentalres sur 62 m2 consistent notamment en de la dévégétalisation et du nettoyage, de la mise en place
d'échafaudage, du rejointoiement des parements, du remalillage de fissures et des injections.

Montant litlal du marché ; 74 333,99 € HT
Montant de 'avenant 1 +28 833,40 € HT
Nouveau montant du marché : 103 167,38 € HT

Lot 2 — Terrassements — ouvrages hydrauliques ~ investigations - Entraprise Colas

Les travaux complémentaires consistent notamment en de |a réfection de voirie suite affaissement, de la reprise
de magonneries suite a la recherche de fulte, du remodelage du merlon, de la réalisation d’'un glacis en béton
suf radier de vanhe.

Montant initial du marchée 23 954,20€HT
Montant de l'avenant 1; +16 170,00 € HT
Nouveauy montant du marché : 40 124,20 € HT

Présentation est faite du plan de financement prévisionnel et de Fimpact de ces avenants sur les participations
respectives des communes et du propriétalre du site des Forges, étant entendu gu’une subventlon de I'Etat sur
ces dépenses supplémentaires reste possible,

il est proposé au conseill municipal d’adopter ces avenants pour résorber cette fuite et d’adresser une demande
de subvention complémentaire 3 Monsieur le Préfet,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, A Funanimité, accepte ces avenants et autorise Madame e Maire
4 les signer.

Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.

Certifié exdcutoire compte tenu

De la réception en Préfecture le /{5'97/5914
De la publication ou naotification le /(@”9-‘{ Z,‘ZL
Le Maire, S -
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----- EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

- DU CONSEIL MUNICIPAL DE PLELAN-LE-GRAND

L'an deux mil vingt-deux, le 13 juillet, le consell municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire & la mairie sous la
présidence de Madame Murielie DOUTE-BOUTON, Maire,

Nombre de conselllers en exerclee 1 27
Date de convocation du consell municipal : le 7 julllet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M
PICAULT, Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme BLIARD.

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir a Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir a Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir 3 Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir & Monsieur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouveir a Monsieur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir a Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Flodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOQUARD, Monsieur
Jacky WEBER, Monsieur Micka&] OUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excuseés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire.

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : COMMANDE PUBLIQUE : AUTORISATION DE SIGNATURE DES MARCHES

DE RENOUVELLEMENT DU RESEAU EAUX PLUVIALES SUR 2 SECTEURS

Suite & la réalisation d’une étude complémentaire au schéma directeur des eaux pluviales, fa municipalité
souhalte procéder & des travaux de création et de renouvellement du réseau d’eaux pluviales sur différents
sacteurs et principalement :

1} Lle secteur du Gué/La Rosiére: Des inondations récurrentes dans une propriété privée ont été
observées. La propriéid, se situant dans Faxe d’écoulement d'un bassin versant agricole, est impactée,
lors d'épisodes pluvieux importants, par le ruissellement provenant du chemin agricole.
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2} Rue de la Vallée du Cast : Dans le cadre de la création d’un futur lotissement au niveau de la rue de ja
Chaze, un renforcement du réseau a I'exutoire du proiet (rue de la vallée du Cast) est & réaliser.

La maftrise d’ceuvre de cette opération a été confide au bureau d’études OCEAM Ingéniérie,
" Une 1% consultation s'est avérée infructueuse, qu’ll a fallu refancer, -

Le dossier de consultation des entreprises a été mis en ligne sur fe slie E-Megalis ; la date limite de remise des
offres était fixée au 25 mai dernier.

La commission MAPA, lors de sa réunion du mercredi 22 juin, aprés analyse des offres, a décidé d'attribuer les
lots suivants :

Lot 1~ Travaux ; Entreprise Pompéi 84 176,00 € HT

Lot 2 ~ Controles : Entreprise A3SN 1036.30€HT

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, & 'unanimité, autorise Madame le Maire a signer les marchés et
toute pitce correspondante avec les sociétds susvisées.

Pour extrait conforme,

le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.

Certifié exécutoire compte tenu

De la réception en Préfecture le /‘5'/5#/24’3(/
De la publication ou notification le A¢ 0*720“—
Le Maire,
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L'an deux mil vingt-deux, le 13 juillet, le conseil municipal de la Commune de PLELAN LE
GRAND diiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a la mairie sous la présidence de
Madame Murielle DOUTE-BOUTON, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 27
Date de convocation du conseil municipal : le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M PICAULT,
Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mime BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M POUSSIN, M ROGER,
Mre HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mime BLIARD,

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir 3 Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir a Madame Arlette ROUZEL
Monsteur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir & Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donng pouvoir a Monsieur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir 3 Monsieur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir a Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOUARD, Monsieur Jacky
WEBER, Monsieur Mickaé&l OUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire.

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : PERSONNEL COMMUNAL : MODIFICATIONS APPORTEES AU RIFSEEP (REGIME
INDEVINITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS, SUJETIONS, DE L’EXPERTISE ET DE
LENGAGEMENT PROFESSIONNEL)

Vu fe Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu fa loi n°83-634 du 13 juillet 1883 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son article 20,

Vu fa foi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique Territoriale et
notamment son article 88,

Vu le décret n*91-875 du 6 septembre 1991 pris pour Papplication du ler alinéa de Varticle 88 de la loi n° 84-53 du 26
Janvier 1984, :

Vi le décret n°2010-997 du 26 aodt 2010 relatif ou régime de maintien des primes et indemnités des agents publics de
I'Etat et des magistrats de ('ordre judiciaire dans certainas situations de congés,

Vu le décret n°2014-513 du 20 muai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l'expertise et de Fengagement professionnel dans fa fonction publigue de FEtat,
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territoriaux,

Vu fa circuloire NOR ; RDFF1427139C du 5 décembre 2014 relative & lo mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de Vexpertise et de Fengogement professionnel,

Vu la délibération Instaurant un régime indemnitalre en date du 9 mars 2017,
VU Ja saisine du Comité Technlgue Départemental

Madame le Maire rappelle au conseif municipal gue le RIFSEEP avalt vocation a remplacer toutes les primes et
indemnités sauf celles limitativernent énumérées par décret et & s'appliquer & toutes les catégorles hiérarchiques et les
filieres de la fonction publique territoriale. Un décret du 20 mai 2014 a institué le RIFSEEP dans la fonction publigue de
I'Etat. Sa mise en ceuvre dans ta fonction publique territoriale a été progressive en fonction notamment de fa publication
des décrets ¢’ application propres a certains cadres d’emplol,

Le nouveau régime indemnitaire se compose de deux éléments:

- Vindemnité de fonctions, de sujétions et d’expertise liée aux fonctions exercées par Pagent et & son
expérience professionnelle {J,F.S.E.),

-« le complément indemnitaire tenant compte de 'engagement professionnel et de la maniére de servir (C.1.},

Dans notre collectivité, une délibération en date du 14 décembre 2007 a instauré un régime indemnltaire applicable a
Pensembie du personnel communal, Une seconde délibération en date du 5 décembre 2013 a instauré une prime
d’objectifs,

Par délibération du conseil municipal en date du 9 mars 2017, diverses dispositions étaient adoptées pour une mise en
ceuvre du RIFSEEP 3 compter du 1% avrll 2017. En fonction de 1a parution des dispositions propres a chaque grade, les
agents ont vu leur régime indemnitaire remplacé par le RIFSEEP. Les plafonds votés dans cette premigre délibération
ont été modifide le 15 juillet 2021.

Il sera proposé de réévaluer les montants maximurm en ralson du recrutement de nouveaux agents ou pour répondre
3 des sltuations de mobilité interne et une nécessalre adaptation & des prétentlons salariales supérieures mais
néanmaeins acceptables pour la collectivité.

Dans la délibération de 2017, il était prévu le maintien des primes et indemnités des agents de notre collectlvité dans
certaines situations de congés : congé de maladie ordinaire y compris accident de service, les congés annuels et fes
congés pour maternité, de paternité et d’accuell de Fenfant ou pour adoption, congé de longue maladie, longue durée
et grave maladie, H est proposé de P'étendre au temps partial thérapeutique,

L’avis du Comité Technique Départemental est sollicité sur ce dossier.

Les grilles relatives & Voctroi de VIFSE seralent donc ainsi modifiées & compter du 1% julllet 2022, les montants
correspondent & des montants bruts annuels :

CATEGORIE A MONTANTS ANNUELS
GROUPES DE MONTANT PLAFONDS
FONCTIONS EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONTANT KNI MAX INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Direction Générale 3900€ 14 500 € 36210€
Groupe 2 Responsable de Service 1350€ 11 500 € 32130 €
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CATEGORIE B MONTANTS ANNUELS
GROUPES DE MONTANT PLAFONDS
FONCTIONS EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONTANT MiNd MAX] IMDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 Responsable de service 1950 € 11000 € 17480 €
Groupe 2 Expert HO € 7 500 € 16 015 €
CATEGORIE C MONTANTS ANNUELS
GROUPES DE MONTANT PLAFONDS
FONCTIONS EMPLOIS (A TITRE INDICATIF) MONTANT MINI AXI INDICATIFS
REGLEMENTAIRES
Groupe 1 |Responsable de service 800 € 9500 € 11 340 €
Groupe 21 Agent d'exécution avec autonomie 630€ 6 500 € 11340 €
Groupe 3 | Autres fonctions 540 € 5000 € 10 800 €

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, & Funanimité :
- accepte les modifications susvisées et valide les nouvelles grilles relatives a 'octroi de V'IFSE. Celles relativas au CAl,
autre composante du RIFSEEP restent inchangées,

- décide d’étendre le maintien des primes et indemnités des agents de notre collectivité au temps partiel
thérapeutique , considérant que lors de la délibération de 2017, cette situation avait ét€ jugée assimilable aux autres
situations de congés sans &tre pour autant retranscrite {congé de maladie ordinaire y compris accldent de setvice, les
congés annuels et les congés pour maternité, de paternité et d'accueil de Fenfant ou pour adoption, congé de longue
maladie, longue durée et grave maladie}.

Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.

Certifié exécutoire compte tenu
De la receptlon en Préfecture le 19 /08’ {2‘-’“'
unatification fe %/aglb?b
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'an deux mif vingt-deux, le 13 juillet, le conseil municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND diment convogué, s'est réuni en session ordinaire 3 la mairie sous la
présidence de Madame Murielle DOUTE-BOUTON, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 27
Date de convocation du conseil municipal : le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M
PICAULT, Mime ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAUIT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme BLIARD.

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARGUER a donné pouvoir 2 Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir 8 Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir 3 Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir a Monsieur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir a Monsieur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir & Monsieur Lofc POUSSIM

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOUARD, Monsieur
Jacky WEBER, Monsieur Micka&l OUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire.

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : PERSONNEL COMMUNAL - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS -

Madame le Malre propose au consel! municipal une modification du tableau des effectifs concernant le service
périscolalre, enfance, jeunesse et entretien. la création de poste poursuit un objectif de pérennisation de
Yemploi de "'agent et de déprécarisation.

Poste d’Agent périscolaire

Un agent en contrat depuis 2019 donne satisfaction dans ses missions. H est proposé de le recruter en qualité de
stagiaire sur le grade d'adjoint technique.
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FONCTION GRADE TEMPS DE TRAVAIL DATE D'EFFET

AGENT PERISCOLAIRE | Adjoint technique 32/35&me 1% septembre 2022

Le conseil municipal, aprés en avoir délibérg, 3 "unanimité, accepte cette modification du tableau des effectifs
dans les conditions susvisées.

Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.

Certifié exécutoire compte tenu
De la réception en Préfecture le &7 /Otf/d’“'

De la publication ou notification le 3o /-9‘3 Y-8
Le Maire,
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~~~~~ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

e DU CONSEIL MUNICIPAL DE PLELAN-LE-GRAND

L'an deux mil vingt-deux, le 13 juillet, le conseil municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND dOment convoqué, s'est réuni en session ordinaire & la mairie sous la
présidence de Madame Murielle POUTE-BOUTON, Maire.

Nambre de conselllers en exercice : 27
Date de convocation du conseil municipal : le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M
PICAULT, Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme BLIARD.

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir a8 Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir a Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir a Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir 8 Monsieur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir a Monsieur Jean-Ghistain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvair @ Monsieur Lofc POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsteur Aurélien RENOUARD, Monsieur
Jacky WEBER, Monsieur Micka&l OUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire,

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : PERSONNEL COMMURNAL - DISPOSITIONS RELATIVES AU RECRUTEMENT

D’AGENTS CONTRACTUELS - EMPLOIS NON PERMANENTS ~—

Aux termes de la loi n® 84-53 portant disposttions statutaires relatives & la fonction publigue territorlale modifiée
et hotamment ses articles 34 et 97, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par lorgane
délibérant de la collectivité ou de 'établissement. Ainsi, il appartient 3 I'assemblée délibérante de déterminer
Feffectif des emplois a temps complet et temps non complet nécessalre au fonctionnement des services.
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Madame le Malre informe I'assemblée de la délibération du 5 septembre 2019 par laquelle le conseil municipal
autorisalt ie recrutement d’agents contractuels de droit public pour faire face & un accrolssement temporaire
d'activité, dans les conditions fixées & ['article 3-1 de la lof susvisée, pour une durée maximale de douze mols,
compte tenu, le cas échéant, du renouvellement du contrat, pendant une méme période de dix-huit mois
consécqtifs. )
il est proposé au consell municipal d'autoriser 3 nouveau le recrutement de 8 agents contractuels pour les
services périscolaire et entretien, mais également pour le marché, en référence au grade d’adjoint technigue.

La rémunération sera déterminée au grade d’adjoint technigque, 1% échelon, a titre indicatif & ce jour I'indice brut
est de 367 et 'indice majoré est de 340, a laguelle s'ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur,

Apras en avoir délibéré, a I'unanimité, le conseil municipal décide d’adopter les dispositions susvisées relatives
au recrutement d’agents contractuels — emplois non permanents -

Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.

Certifié exécutoire compte tenu
De la réception en Préfacture le
De {a publication ou notification le
Le Malre,
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----- EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

e DU CONSEN MUNICIPAL DE PLELAN-LE-GRAND

L'an deux mil vingt-deuy, le 13 juillet, le conseil municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND d{iment convoqué, s'est réuni en session ordinalre a la mairie sous la
présidence de Madame Murielle DOUTE-BOUTON, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 27
Date de convocation du conseil municipal : le 7 juiliet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M
PICAULT, Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme BLIARD.

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir a Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir 8 Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir 3 Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir a Monsieur Eric FERRIERES
Madame Feur DE LAUNAY a donné pauvoir a Monsleur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE & donné pouvoir & Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENCUARD, Monsieur
Jacky WEBER, Monsieur Mickag} OQUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés,

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire,

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : PERSONNEL COMMUNAL -

INDEMNISATION DES TRAVAUX SUPPLEMENTAIRES ELECTIONS PRESIDENTIELLES

DES 10 ET 24 AVRIL 2022 ET LEGISLATIVES DES 12 ET 19 JUIN 2022

Madame le Maire rappelie & 'assemblée que Findemnisation des travaux supplémentalres effectués par les
agents du service population et le directeur géndéral des services & 'occasion des élections présidentielles et
législatives doit faire 'objet d'une délibération,

Le régime 1égal est le sulvant :

Les agents territoriaux amends a effectuer des travaux supplémentaires a |'occaslon des consultations électorales

peuvent :
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1) soit récupérer ces heures travaillées,
2) solt &tre indemnisés en indemnités horaires pour travail suppiémentaire {IHTS)

3) soit percevoir une indemnité forfaitaire complémentaire pour élection {IFCE} sl le grade ne permet pas
de percevoir les IHTS

"

Vu le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour Fapplication du ler alinéa de I'article 88 de la lol du 26
janvier 1984,

Vu le décret n® 2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires,

Vu le décret n® 2002-63 du 14 janvier 2002 relatif 3 I'indemnité forfaltaire pour travaux supplémentaires des
services déconcentrés,

Vu 'arrété ministériel du 14 Janvier 2002 fixant les taux moyens annuels de 'Indemnité forfaitaire pour travaux
supplémentaires,

Vu l'arrété ministériel du 27 février 1962 refatif a l'indemnité forfaitaire complémentaire pour élections,

Vu la circulalre ministérielle du 11 octobre 2002,

Vu les crédits inscrits au budget,

I est proposé :

- d'indemniser sous la forme d'iHTS les heures supplémentaires réalisées lors de cette consultation électorale,
aux 3 fonctionnaires de catégorie B et C de la collectivité sur la base suivante :

Heure supplémentalre de dimanche et jour férié ;
Taux horaire = [Traitement Indiciaire Brut Annue| X 1.25] majoré des 2/3
1820

- d'attribuer pour cette consuitation électorale une indemnité forfaitaire complémentaire pour élection &
Fattaché principal assurant les fonctions de directeur général des servicas comme suit :

Taux movyen 1.F.T.S. 1% catégorie x 7.2
12

Les crédits nécessaires sont Inscrits au Budget Primitif Principal 2022.

Aprés en avoir délibéré, & 'unanimité, le Consell Municipal accepte le régime d'indemnlisation susvisé.

Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.

Certifié exécutolre compte tenu
De la réception en Préfecture le
De la publication gu notificatipate
Le Maire, Lt
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~~~~~ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

- DU CONSEIL MIUNICIPAL DE PLELAN-LE-GRAND

L'an deux mil vingt-deux, le 13 juillet, le consell municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND diiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a la mairie sous la
présidence de Madame Murjelle DOUTE-BOUTON, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 27
Date de convocation du conseil municipal 1 le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mime DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M
PICAULT, Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme BLIARD.

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir 8 Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir a Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir @8 Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir a Monsieur Eric FERRIERES
Madarne Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir 3 Monsieur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir a Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOUARD, Monsleur
Jacky WEBER, Monsieur Micka&l OUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés,

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire.

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : SOLLICITATION D’UNE SUBVENTION DU DEPARTEMENT AU TITRE DU

FONDS D’URGENCE - SOUTIEN AUX PROJETS LOCAUX POUR LA TRANSITION ET LA

VIE SOCIALE —

Monsieur Sébastien LE RHUN, Adjoint, informe le consell municipal que dans {e contexte de crise sanitaire,
économique et sociale, le Département d'llle-et-Vilaine a décidé de soutenir I'investissement local considérant
qu'il est un levier majeur pour dynamiser la reprise de Factivité dans tous les territolres, consolider les services
utiles 2 |a population et conforter un aménagement équilibré du territoire. Le Département sotthaite par ce
dispositif soutenir I'économie locale en permettant aux acteurs locaux d'engager en 2021 et 2022 des projets
d'investissement s’inscrivant dans une logique de transition et de vie sociale déclinés en 3 thémes !
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- Contribuer & la transition écologique,
- Soutenir les activités d’utilité sociale,

- S'engager pour 'avenir des territoires.

Sont éligibles & raison d’un dossier par an.et par maitre d’cuvrage, les travaux de rénovation, de réhablitation,
de réaménagement de batiments existants, de projets d’aménagement en faveur de la mobilité, de
I"alimentation et V'acquisition de sites non batis.

Il est proposé de solliciter une subvention au titre de ce dispositif pour les travaux de réaménagement, d’isolation
de I'étage de la mairle. Le dispositif est le suivant pour ce type d’opération de travaux sur des bdtiments utiles &
fa vle soclale : le taux de subvention est de 20% et susceptible d'étre majoré, I'alde est plafonnée & 75 000 € et
le plancher de dépense est de 25 000 £,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, 4 I'unanimité, sollicite du département une subvention au titre du
fonds de soutien aux projets locaux et autorise Madame le Maire & signer toute piéce en rapport.
Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.

Certifié exécutoire compte tenu
De la réception en Préfecture le /[\%)% ZOZ(,

De la publication ou notification le ¢ G‘f/bgL
Le Maire,
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L'an deux mil vingt-deux, le 13 juiliet, le canseil municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a la mairie sous la
présidence de Madame Murielle DOUTE-BOUTON, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 27
Date de convocation du consefl municipal : le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mme MARTY, M
PICAULYT, Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme BLIARD.

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir a Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouvoir 3 Madame Arlette ROUZEL
Mansieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir 8 Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvolr & Monsleur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir & Monsteur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir a Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOUARD, Monsieur
Jacky WEBER, Monsteur Mickagl OQUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire,

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : DEMANDE DE REPORT DE DELAI DE SUBVENTIONS DU DEPARTEMENT
POUR LE PROJET DE DECONSTRUCTION DU CENTRE SOCIAL

Monsieur Sébastien LE RHUN, Adjoint, propose au consell municipal de solliciter officiellement du Département
le report de délai d’'une subvention pour le projet de déconstruction du Centre Social attribuée dans le cadre de
I"appel a projet revitalisation des centres bourgs,
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Par décision de F'Assemblée Départementale du 27 décembre 2019, une subvention de 30 000 € a été accordée
4 la commune pour la déconstruction du centre social, avec 'obligation de commencer a engager les dépenses
en 2019-2020 et a achever les travaux au 26 septembre 2022,

Si les études nécessaires A la déconstruction du centre social ont &té réalisées et une demande d’acompte de
15 000 € a &té faite, les travaux de déconstruction ne sont pas encore commencés et ne débuteront pas avant le
1% semestre 2023. Il convient donc de demander a 'Assemblée departementale un report de versement de
subvention de 2 ans.

Le consetl municipal, aprés en avoir défibéré, & 'unanimité, déclde de solliciter officiellement du Département le
report de délai de subventions pour [e projet de déconstruction du Centre Social, attribude dans le cadre de
{'appel a projet revitalisation des centres bourgs.

Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON,

e

Certifié exécutoire compte tenu

De la réception en Préfecture le Zg/ag?/éﬁ,
De la publication ou notification le gg/ay/(a 7
Le Maire,
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L'an deux mil vingt-deux, le 13 juillet, le conseil municipal de la Commune de PLELAN
LE GRAND déiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a la mairie sous la
présidence de Madame Murielle DOUTE-BOUTON, Malre.

Nombre de conseillers en exercice : 27
Date de convocation du conseil municipal : le 7 juillet 2022

PRESENTS : Mme DOUTE-BOUTON, Mme ROLLAND, M FERRIERES, Mime MARTY, M
PICAULT, Mme ROUZEL, M LE RHUN, Mme BOEL-CLEMMEN, Mme RENAULT , M
POUSSIN, M ROGER, Mme HAMELIN, Mme HONORE, Mme CLOUET, Mme BLIARD,

ABSENTS :

Madame Nolwenn MARQUER a donné pouvoir a Madame Bénédicte ROLLAND
Monsieur Michel COTTO a donné pouveir a Madame Arlette ROUZEL
Monsieur Patrick RIFFAULT a donné pouvoir a Madame Paulette RENAULT
Monsieur Steven PERRICHOT a donné pouvoir a Monsieur Eric FERRIERES
Madame Fleur DE LAUNAY a donné pouvoir § Mensteur Jean-Ghislain PICAULT
Madame Anne LE QUERE a donné pouvoir & Monsieur Loic POUSSIN

Madame Aude PEYE, Madame Elodie SAMIN, Monsieur Aurélien RENOUARD, Monsieur
Jacky WEBER, Monsieur Micka&l QUISSE et Monsieur Cédric BLAIRON absents excusés.

Madame Sophie BOEL-CLEMMEN a été élue secrétaire.

VOTES A MAINS LEVEES

OBJET : DEMANDE DE REPORT DE DELA! DE SUBVENTION DU DEPARTEMENT POUR
LE PROJET DE DECONSTRUCTION DE LA MAISON BLANCHE

Monsieur Sébastien LE RHUN, Adjoint, propose au conseil municipal de solliciter officlellerment du Département
le report de délai d’une subvention pour la projet de déconstruction de la Malson Blanche, attribuée dans le
cadre de 'appetl a projel revitalisation des centres bourgs.
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La commission Permanente du département d'llle et Vilaine, le 7 décembre 2020 a accordé une subvention de
40 000 €, versée a 'EPF, pour la déconstruction de Maison Blanche, avec Pobligation de démarrer Vopération en
2021 et de demander e 1* versement avant le 31 décembre 2021. En 2021, FEPF avait demandé un 1% report
au 31 décermnbre 2022, ce que Ia commission permanente du 18 novembre 2021 a accepté.

Avant de s’engager dans la déconstruction du batiment, la Commune de Plélan-le-Grand souhatte s’assurer de la
faisabiiité d’une opération immobiliére mixte commerces-logements en renouvellement urbain, Depuis plusieurs
mois, elle travallle avec Sembreizh pour porter cette opération immobiliére. Une maitrise ¢’ ceuvre a été recrutée
et des édtudes architecturales et bilantaires sont en cours pour pouvoir réaliser une opération viable
économiquement tout en maintenant une bonne qualité architecturale. U'opération de déconstruction ne peut
donc débuter avant e 31 décembre 2022 et il y a Heu de demander un nouveau report de 2 ans.

Le consell municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, décide de solliciter officiellement du Département le
report de délai de subventions pour le projet de déconstruction de ta Mafson Blanche, attribuée dans le cadre
de I'appel a projet revitalisation des centres bourgs.

Pour extrait conforme,

Le Maire,
Murielle DOUTE-BOUTON.,

Certifié exécutoire compte tenu
De la réception en Préfecture le {9 Iaﬁ’,ivu—

De la publication ou notification le 30/0 &’/4, i
Le Maire,
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