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Agent techniqgue batiments et manifestations

Grade recherché :

Adjoint technique
Adjoint technique principal de 2™ classe
Adjoint technique principal de 1% classe

Descriptif du poste :

Plélan-le-Grand, commune dynamique de plus de 4 000 habitants située a I'ouest de Rennes, est un
Village étape et la porte d'entrée de Brocéliande. Nous recherchons un.e agent technique batiments
et manifestations pour rejoindre notre équipe dans le cadre d’un départ en retraite prévu en juillet
2026. La commune dispose d’un patrimoine bati varié allant de batiments neufs et performants a des
batiments plus anciens, 2 réseaux de chaleur bois et plusieurs chaufferies granulés. Avec plus de 50
associations, la commune bénéficie d’'un nombre important de manifestations sportives, festives,
culturelles, associatives nécessitant le soutien du service batiment/manifestations pour I'installation
et le retrait de matériel.

Vous intégrerez les services techniques composés d’un Directeur et de deux équipes de terrains
encadrées par des responsables de service.

Missions :
e Travaux de maintenance des batiments :

Vous serez en charge de I'exécution de divers travaux de maintenance sur I'ensemble du patrimoine
bati de la collectivité.

En électricité, vous intervenez sur les installations pour identifier et diagnostiquer les pannes, et
réaliser divers petits travaux de premier niveau. Vous suivez les installations de chauffage et assurez
la manutention nécessaire a leur fonctionnement (chaufferie bois notamment).

Vous réalisez divers travaux de peinture, revétements de sols et muraux dans les différents batiments,
dont les logements communaux. En serrurerie, plomberie, menuiserie, vous assurez le maintien en

fonctionnement des installations et pratiquez divers petits travaux.

Vous assurez les contrbles reglementaires des batiments (établissements recevant du public, type
BAES, issues de secours, ...).

e Activités fétes et cérémonies :

Vous réalisez la manutention sur les différents sites municipaux ainsi que pour les événements festifs.
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e Entretien des chaufferies :

Sous la responsabilité de votre encadrant, vous suivez les installations de chauffage et assurez la
manutention nécessaire a leur fonctionnement (chaufferie bois notamment).

e Travaux en régie :
Vous participez a divers chantiers en régie sur la commune dans différents corps d’état.

e Activités spécifiques et périodiques :
Vous intervenez sur la piscine municipale ouverte uniquement en période estivale pour la mise en
fonctionnement du bassin, la vidange et les diverses interventions techniques durant la saison

(nettoyage des filtres, approvisionnement en chlore, ...)

Vous participez a la pose et la dépose des illuminations de Noél.

Profil souhaité :

Savoirs :

e Connaitre les techniques du batiment de second ceuvre

¢ Connaitre le périmétre d'intervention technique en fonction de ses qualifications et habilitations
¢ Connaitre la réglementation en matiere d'hygiéne et de sécurité

Savoir-faire :

¢ Aptitude a réaliser des travaux techniques de ler niveau

e Savoir diagnostiquer et contrdler des équipements

e Savoir appliquer les normes et techniques de mise en ceuvre des matériaux et matériels
 Savoir détecter et signaler les dysfonctionnements et dégradations constatés sur un batiment
e Savoir diagnostiquer la limite au-dela de laquelle I'appel a un spécialiste est indispensable

e Etre force de proposition

Savoir-étre :

¢ Adaptabilité, réactivité, organisation, autonomie et rigueur
e Capacité a travailler en équipe

e Sens du service public

Autre :

Vous disposez du permis B.

Vous disposez d’'une formation en maintenance des batiments ou électricité.
Habilitation électrique souhaitée

Relations hiérarchiques :
Le poste est placé sous I'autorité hiérarchique du responsable du service batiments et
manifestations.



a

DEN.bzh

I P Ié Ia n Ie G ra n d LE PORTAIL EMPLOI DES COLLECTIVITES

TERRITORIALES DE BRETAGNE

Conditions d’emploi :

Rejoignez notre équipe et profitez de nombreux avantages !

Conditions de travail :

Temps de travail : Horaires fixes, 39h00 par semaine avec 23 jours de RTT par an
Rémunération attractive : Bénéficiez d'une rémunération statutaire, d'une prime de fin
d'année et du CIA pour les titulaires.

Titres restaurant : Profitez de titres restaurant d'une valeur de 5€, pris en charge a 50% par la
collectivité.

Santé : Participation des la prise de poste au contrat groupe de prévoyance (Territoria
Mutuelle) et a la complémentaire santé (mutuelle)

Avantages sociaux : Adhérez au COS BREIZH et bénéficiez de ses nombreux avantages.
Moments de convivialité : Participez a plusieurs événements organisés tout au long de
I'année.

Prét.e a rejoindre une équipe dynamique ? Postulez des maintenant !

Date de recrutement souhaitée : Dés que possible
Merci d'adresser CV et lettre de motivation a I'attention de M. le Maire - 37 Avenue de la Libération
35380 PLELAN LE GRAND avant le 17 avril 2026.



